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首先我從先別急著吃棉花糖這一部影片中看見了成為一位成功者原

來從四歲還在就讀幼稚園中班的時候就看得出來將來有多大的機會能成

為一位非常棒的成功者甚至是一位非常優秀的主管兼領導者，我也從影片

中看到了意志力跟自制力（自律性）這些看起來不怎麼起眼的能力，卻能為

影片中孩子以及我們每一個人的生活甚至是一輩子的人生帶來非常巨大

的化學變化。

其實我小時候也當過影片中測試小孩的位置，只不過需要把棉花糖

換成水還有把規則從忍住十五分鐘不吃棉花糖就會得到第二顆改成喝完

一杯水就能得到高級的焗烤料理以及好喝的飲料，我的家人對我的實驗時

間是在我小學一、二年級去台中看牙醫完的時候，但在這之前要先前情提

要一下，我是來自於彰化縣福興鄉比較偏鄉下地區的城市，大約十年前我

的家人就我建議要去台中看牙醫拔乳牙，因為他們覺得彰化地區的技術還

沒有像台中一樣牙醫的品質那麼好，然而我當時才八歲左右完全不太懂這

些東西，但是我還是記得在我拔完牙齒非常需要我小時候非常喜愛的飲料

時，卻還是要先喝完我當時比較不喜歡的水，才能得到我想要的飲料以及

高級的焗烤料理。

不過長大且更懂事後才發現家人當時在我國小一、二年級時的用心

良苦，原來他們是想要讓我先體驗以及培養那一種將來出社會甚至在做我

們每一個人每天不管在何時何地都會需要做的選擇的時候要記取先苦後

甘的這一種遊戲規則，也可以用「延遲滿足」這個一開始還沒看影片跟文章

看到比較難理解的一種名詞，因為文章中有提到延遲滿足是影片中孩子們

成功讓自己分心、減輕誘惑的魅力的一種專業且重要的一種代名詞，更讓

我想起國小五、六年級時間參加樂樂棒球校隊幾乎每天犧牲自己中文的午



修時間也要積極努力的練習樂樂棒球基本的動作以及一些比較機密的戰

機，例如：傳接球、聽教練講解跑壘的技巧、討論幾壘有人的時候應該要執

行那一種戰術等等基本的動作，不過我當時也會給自己一個短期的目標來

跟自己的惰性當朋友，例如：練好一種戰術加幾次的傳接球就可以得到一

杯飲料或一條糖果來約束自己進而形成先苦後甘的遊戲規則。

最後我覺得看完先別急著吃棉花糖這部影片跟文章讓我學習到最重要

的一點就是想要成為一位非常優秀的成功者必須具備非常多的特質，因為

有非常多特質，我在這邊就挑了我自己覺得比較重要的事情來給它一個版

面，我說的它指的是先苦後甘的能力且可以用於每一個人在自己的人生遇

到難題的心態調整能力。
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影片02：
雁行理論 (Geese Theory)
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首先看完雁行理論這一部影片後,我腦海中首當其衝跑出來的第一個畫
面能與雁形理論這一個從字面上對於還沒看影片的人可能會比較難理解

一點的理論串連起來的內容，我當下看完跑出的第一個畫面是國小時期參

加的樂樂棒球校隊，至於為什麼第一個畫面會跑出國小時期參加樂樂棒球

校隊最大的原因是樂樂棒球是我學生生涯第一個參加的校隊也是我的學

生生涯第一次代表學校參加比賽（縣賽）的球類運動，在當時也有運用到雁

行理論的團隊合作、互相扶持、輪流領導、激勵同伴、一加一大於二等等的

能力來讓我在大學生涯第一個報告中想起國小時期的點點滴滴，不管是每

天犧牲中午的午休時間來練習基本動作還是去比縣賽的時候遇到裁判誤

判而輸掉關鍵進軍八強的賽事的時候如果調適自己心態的方法。



再來要介紹的是我當下看完雁行理論這一部影片後從腦海中跑出來的

第二個畫面是要追溯到我國中時期參加校內一年一度舉辦的班際盃籃球

錦標賽，我個人印象最深刻的地方除了在我國中三年級也是我國中生涯第

三次參加班際盃拿到了亞軍之外，另一個印象深刻的畫面也是跟國小時期

參加樂樂棒球時遇到的裁判誤判事件，不過國中時期的我可能比較血氣方

剛一點會覺得裁判是不是有在偏袒自己認識的班級，因為當時裁判都是由

校內體育組的體育老師組成的裁判團，才會在當時腦中浮現出那一種想法

，現在進入大學時期在想一想其實就把因為誤判而沒辦法拿到國中生涯提

前拿一座冠軍也沒關係，就當作是一種寶貴的經驗就可以了。

緊接著要分享的經驗是看完雁行理論這一部影片後從腦海中跑出來的

第三個畫面是在我高中時期參與兩年的籃球社團雖然聽起來跟實際上不

是像一般的高中甲組、乙組聯賽一樣能常常出去比賽，但我還是珍惜能跟

社團內的學長跟總教練學習一些老師上課不一定會教導我們的知識，除了

籃球的相關知識之外，還學習非常多的上課學習不到知識，然而還是遇到

跟國小、國中時期遇到的情形一樣我遇到還是在高中生涯的班際盃遇到裁

判誤判的情況，但我知道不能在當下亂說話說對裁判不尊重，所有我當時

就想著我只要管好自己有沒有做好就可以了，裁判的判決就交由給命運來

決定了。

最後我覺得雁行理論這一部影片真的是一部非常棒的影片，除了教導

我們團隊合作、互相扶持、輪流領導、激勵同伴、一加一大於二這些觀念之

外，更讓我知道一個非常的團隊其實就像是家人一樣能互相支持甚至是能

跟家人並駕齊驅的一種關係，團隊造就個人的概念。
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